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ΘΕΜΑ: «   Τροποποίηση της αριθμ.29/2371/24-2-2022 απόφασής μας   

 Α Π Ο Φ Α Σ Η     

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΔΕΣΣΑΣ 

 
      Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α’/07-06-2010) «Νέα Αρχιτε-

κτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλι-

κράτης». 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 170 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/τ. Α΄/28-6-2007) «Κύρωση του 

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων»  

2. Τις διατάξεις του Ν. 4765/21 (ΦΕΚ 6 Α/15-1-2021): Εκσυγχρονισμός του συστήματος 

προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 

Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις.» , όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν σή-

μερα.  

3. Την αριθμ. 28286/450/17 (ΦΕΚ 2307 Β/07-07-2017) Κ.Υ.Α. με θέμα «Πρόγραμμα επιχο-

ρήγησης επιχειρήσεων, φορέων και οργανισμών του δημοσίου τομέα, όπως αυτός ο-

ρίζεται από το άρθρο 51 του ν. 1892/1990 και επιχειρήσεων της τοπικής αυτοδιοίκησης 

πρώτου και δευτέρου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του ν. 3852/2010, οι οποίες α-

σκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων 

ηλικίας 55-67 ετών»., όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ. 28011/635/20 (ΦΕΚ 2855 Β/13-

7-2020), όμοια και ισχύει σήμερα   
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4. Την αριθμ. 362/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής Δήμου Έδεσσας , περί  

έγκρισης υποβολής αιτήματος  για την πρόσληψη προσωπικού στον Δήμο στο πλαίσιο 

του προγράμματος επιχορήγησης για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 

55-67 ετών.  

5. Την αριθμ. 21/2021/000085975603 , με ημερομηνία καταγραφής 22-12-2021  αίτηση του 

Δήμου μας , στον  Ο.Α.Ε.Δ. για το πρόγραμμα απασχόλησης 10.000 μακροχρόνια α-

νέργων ηλικίας 55-67 ετών σε Επιχειρήσεις, Φορείς και Οργανισμούς του Δημοσίου Το-

μέα και σε Επιχειρήσεις των ΟΤΑ, η οποία εγκρίθηκε με την αριθμ. 

22/2021/000086134203/30-12-2021  απόφαση του Ο.Α.Ε.Δ 

6. Τα συστατικά σημειώματα θέσεων εργασίας του ΟΑΕΔ  καθώς και τα δικαιολογητικά 

που προσκόμισαν στην Υπηρεσία μας οι επιτυχόντες.  

7. Την  αριθμ.29/2371/24-2-2022 (ΑΔΑ:ΨΗ7ΩΩΡΠ- ΓΟΓ) απόφασή μας  «περί πρόσληψης 

μακροχρόνια ανέργων 55-67 ετών για την προώθηση της απασχόλησης  μέσω προ-

γραμμάτων κοινωφελούς χαρακτήρα» 

8. Την ανάγκη τροποποίησης της ανωτέρω απόφασης για την εύρυθμη λειτουργία των 

υπηρεσιών του Δήμου.  

 

 

ΑΑ  ΠΠ  ΟΟ  ΦΦ  ΑΑ  ΣΣ  ΙΙ  ΖΖ  ΟΟ  ΥΥ  ΜΜ  ΕΕ    

  

  Τροποποιούμε την αριθμ. 29/2371/24-2-2022 (ΑΔΑ:6ΝΠΛΩΡΠ-ΛΡΑ) απόφασή μας  «περί 

πρόσληψης μακροχρόνια ανέργων 55-67 ετών για την προώθηση της απασχόλησης  μέ-

σω προγραμμάτων κοινωφελούς χαρακτήρα», ως προς  τον Τομέα  Δραστηριότητας του 

υπό Α/Α 1 υπαλλήλου ως   εξής:    

       

A/A ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  
ΤΟΜΕΑΣ  

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

1.  Πόζαρλης  Νικήτας  Χρήστος  

 

ΥΕ Εργατών Γενι-

κών Καθηκόντων 

 

Δ/νση Τεχνικών 

Υπηρεσιών και 

Πολεοδομίας   

2.  Κορλίνης  Νικόλαος  Ευστάθιος ΔΕ Κλητήρων  

Δ/νση Κοινωνικής 

Προστασίας,     

Πολιτισμού ,    

Αθλητισμού και 

Νέας Γενιάς   

 

     

   Κατά τα λοιπά ισχυει η αριθμ. 29/2371/24-2-2022 (ΑΔΑ:6ΝΠΛΩΡΠ-ΛΡΑ) απόφασή μας ως 

εχει.  
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   Η παρούσα  να αναρτηθεί στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ  και στην ιστοσελίδα του Δήμου   

 

Κοινοποίηση:                                     Ο Δήμαρχος Έδεσσας 

_Ενδιαφερόμενους                                                                                      

(με αποδεικτικό επίδοσης )  

_ ΟΑΕΔ  ΚΠΑ2 Έδεσσας 

 

                               Δημήτριος Γιάννου 

                                          

 

 

Εσωτερική διανομή:              

1. Γραφείο Δημάρχου 

2. Προϊστάμενο Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών                   

και Πολεοδομίας         

3. Προϊστάμενο Δ/νσης  

 Κοινωνικής Προστασίας,      

Πολιτισμού , Αθλητισμού και Νέας Γενιάς           

4. Τμήμα Προϋπολογισμού,  

      Λογιστηρίου και Προμηθειών 

5.  Γραφείο Μισθοδοσίας     
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